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En primer lugar, quisiéramos  agradecerle su colaboración por haber participado de forma activa en el primer contacto con el mercado laboral de nuestros estudiantes universitarios. Queremos hacerle saber que su sensibilización con este colectivo convierte a su empresa en uno de los agentes fundamentales para la futura incorporación de nuestros estudiantes al mundo laboral.


Para que el proceso de acompañamiento y evaluación sea real y acorde a los objetivos de todas las partes consideramos necesario conocer su opinión acerca del progreso del alumno en el desarrollo de la práctica, por lo que solicitamos que cumplimente el siguiente cuestionario.


En el cuestionario se le solicita que evalúe capacidades o competencias del estudiante y que describa de forma breve algunos aspectos del desarrollo de la práctica, así como que nos proporcione información relacionada con la futura incorporación del estudiante al mercado de trabajo. Se le pide a Ud. que en base a su conocimiento (total o parcial) del alumno del Programa de Cooperación Educativa, nos diga su opinión personal, sobre lo que cabe esperar de la persona evaluada, en cada una de las capacidades o competencias consideradas.


Este cuestionario debe ser confidencial y sólo utilizable por las perso​nas que han de evaluar a los alumnos. La evaluación final de la práctica será completada con una memoria elaborada por el estudiante, que versará sobre los trabajos realizados en el período de prácticas.

MUY IMPORTANTE:


Reflexione detenidamente sobre cada una de las capacidades o competencias recogidas en el cuestionario y marque con una X (de 0 a 5), teniendo en cuenta que  0 es que no muestra o no ha adquirido en absoluto esa competencia o capacidad  y que  5 la muestra o la ha adquirido  en un nivel excepcional. 


Es fundamental que conteste a todas las preguntas del cuestionario para mejorar el seguimiento y la calidad de nuestro servicio.

	Cuestionario de evaluación

	Competencia/ capacidad
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Trabajo en equipo
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Atención al cliente
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Iniciativa
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Toma de decisiones
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Motivación e interés en el trabajo
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Organización del propio trabajo
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Capacidad para relacionarse con compañeros
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Capacidad para relacionarse con superiores
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Manejo de herramientas 
(maquinaria, aplicaciones informáticas, instrumental..)
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Adaptabilidad a situaciones y cambios
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Solución de problemas
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Asistencia y puntualidad
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Calidad de trabajo
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Comunicación escrita 
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Comunicación oral
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Conocimiento de las técnicas y métodos o procedimientos para el trabajo.
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Respeto a las normas
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Cooperación
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Creatividad
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Seguridad personal y autoconfianza
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Otra:
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Otra:
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Otra:
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



	1. Enumere las funciones y tareas desempeñadas por el alumno durante a práctica:


	2. Enumere las herramientas de trabajo que ha manejado el alumno durante su práctica:


	3. En el caso de detectar necesidades de personal en su empresa; ¿Contaría con este alumno en futuros procesos de selección en su empresa? ¿Por qué?


	4. ¿Cree que este alumno está preparado para incorporarse al mercado de trabajo en esta área tras la experiencia profesional adquirida en su empresa? ¿Por qué?


	5.  En términos generales, ¿Qué  ha aportado el alumno incorporado en su empresa?


En_______________________,a ______de___________del____

Firmado:

GRACIAS POR SU COLABORACIÓN


