PR.04.00 Informe final del tutor de la entidad colaboradora

A. DESCRIPCION DE LA PRACTICA

1. Enumerelasfuncionesy tareas desempefiadas por € alumno durantela practica:”

2. Enumerelas herramientas de trabajo (aplicaciones informéticas, maquinaria, etc.) que ha manejado el alumno
durante su préactica:”

3. En € caso de detectar necesidades de personal en su empresa, ¢contaria con este alumno en futuros procesos de
seleccion en su empresa?:”

Osi

ONo. Por favor, explique € motivo

4. ;Cree que este alumno esta preparado para incorporarse al mercado de trabajo trasla experiencia profesional
adquirida en su empresa?:”

Osi

ONo. Por favor, explique e motivo

5. En términos gener ales, ¢qué ha aportado el alumno incor porado en su empresa?:”

B. COMPETENCIA / CAPACIDAD

Indique el nivel de desarrollo o adquisicion dela competencia en una escala de 0 a 10.

1. Capacidad técnica:”
2. Capacidad de aprendizaje:”

3. Administracion de trabajos:’

NN

4. Habilidades de comunicacién oral:”
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5. Habilidades de comunicacion escrita:”
6. Sentido de la responsabilidad:”

7. Capacidad de adaptacion:”

8. Creatividad e iniciativa:’

9. Capacidad de implicacién personal:”
10. Motivacion:”

11. Receptividad a las criticas:”

12. Puntualidad:”

13. Relacion con su entorno laboral:”
14. Capacidad de trabajo en equipo:”

15. Conocimiento de la cultura de otros paises:

N I [

16. Si desearealizar alguna observacion, ampliar la informacion o afladir algiin comentario, puede hacerlo en €
siguienterecuadro:

C. SATISFACCION

A continuacion queremos recoger su opinidn sobre diver sos aspectos relacionados con la titulacion del estudiante
gue hatutorizado. Por favor, valore su grado de satisfaccion de acuerdo a una escala de 0 a 10, donde O representa
la peor valoracion posibley 10, lamejor.

1. La adecuacion del perfil del estudiante a las tareas asignadas: D
2. Los conocimientos tedricos del estudiante: |:|

3. Los conocimientos practicos del estudiante previos a las practicas, adquiridos en laboratorios, |:|
practicas en el aula, ...:

4. La disposicion y actitud del estudiante ante el trabajo: |:|

5. Laadecuacion de las competencias adquiridas por el estudiante durante sus estudios para el |:|
desempefio de las funciones que se le han asignado:

6. Los procedimientos de gestion y la comunicaciéon con la Universidad de Alcala o, en su caso, con |:|
el Centro Universitario Cardenal Cisneros:

7. Satisfaccion global con la labor desempefiada por el estudiante: |:|
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Aspectos mejor ables que desee sefialar:

Otras observaciones:

"Campos obligatorios
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