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ACTA DE LA SESION DE LA COMISION DE EVALUACION DE MICROCREDENCIALES
PRESENTADAS A FINANCIACION, BAJO EL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
ALCALAY CASTILLA LAMANCHA, de fecha 26 de febrero de 2025

Asistentes

Da. Esperanza Vitédn Hernanz. Directora de la Escuela de Posgrado y Ensefianzas Propias.
D. Antonio Garcia Herraiz. Director de la Unidad de Microcredenciales (UMICR)

Da. M2 Concepcion Sanz Sanchez. Jefa del Servicio de Formacién Permanente.

No Asiste D. José Manuel Lanza Gutiérrez. Subdirector de la Escuela de Posgrado y
Ensenanzas Propias, por tener permiso de ausencia.

Comienzalareuniéon en eldespacho de la Directora de la Escuela de Posgrado y Ensefianzas
Propias a las 15:30h con el siguiente

ORDEN DEL DiA

Punto uUnico: Seleccidn de las propuestas recibidas, siguiendo la “Convocatoria para la
presentacion de propuestas de Microcredenciales subvencionadas (Convenio de
colaboracion suscrito entre la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha y la Universidad de Alcald)” de fecha 8/1/2025 que
regula la presentacion de estas.

El Convenio citado establece que la JCCM ingresara en la UAH el importe de la subvencién
en dos anualidades. En base a estos plazos, se han separado las propuestas presentadas
en funcion del curso académico en el que esta prevista su imparticion.

En primer lugar, se comprueba que las propuestas presentadas cumplen con los requisitos
establecidos en cuanto a tematica, duracién y su alineaciéon con las bases de la
convocatoria. Teniendo en cuenta lo anterior, queda excluida la propuesta denominada:
Microcredencial Universitaria en Vivir y Trabajar en un Mundo Globalizado: una Propuesta
desde las Humanidades, por no ajustarse a los condicionantes recogidos en esta
Convocatoriay asi se informara al director de la misma.

Quedan también excluidas las propuestas que estan incompletas en los apartados bésicos
e Inteligencia artificial para pymes
e Gestidn de la innovacion y tecnoldgica en las organizaciones
e Gestidn administrativa y econémico-financiera de pequefios negocios o microempresas
e Valoracidn de empresas
e Gestidn integrada Sage 50
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A continuacioén, se procede a valorar cada propuestay asignarles una puntuacién basadaen
los criterios establecidos en la base 42 de esta Convocatoria:

* Relevanciay alineacién con las prioridades tematicas (40%)
¢ Claridady precisidn en los resultados de aprendizaje (40%)
* Impacto socialy enfoque inclusivo (10%)

* Viabilidad y calidad del disefio formativo (5%)

* Consideracion del perfil al que va dirigido (5%)

De acuerdo con esta puntuacion y el periodo de imparticion, se seleccionan las propuestas
que figuran en el Anexo, ordenadas de mayor a menor puntuaciony en dos listados, uno para
cada curso: 2024-25 y 2025-26, agotando en cada caso el importe de la subvencién y
dejando una lista de espera. El corte de las propuestas seleccionadas se ha realizado
teniendo en cuenta la viabilidad econémica presentada. En funciéon de los datos de
matricula se realizaran los ajustes necesarios para incluir, si procede, propuestas de lista
de espera entre las seleccionadas.

Seguidamente, se acuerda que el director de la Unidad de Microcredenciales Universitarias
comunique a los directores proponentes la seleccién de su propuesta. Asi mismo, desde el
Servicio de Formacién Permanente se iniciardn los tramites de requerimiento de
subsanacién, cuando corresponda, para dejarlas correctas en todos sus datos, teniendo un
plazo de 5 dias segun establece la Convocatoria en la base quinta.

A continuacion, se seguira el proceso establecido en la Escuela de Posgrado y Ensefianzas
Propias para todos los estudios nuevos de Formacién Permanente:

* una vez que las propuestas se hayan subsanado y estén correctas, se iniciara el
periodo de informacién publica como establece el Reglamento sobre Estudios de
Formacién Permanente de la UAH de fecha 12/12/2025

¢ a continuacién, seran presentadas a la Comision de Ensefianzas Propias de esta
Universidad para su elevacion a la Comision de Calidad de la UAHy al Consejo Social

* seguidamente se publicaran en la pagina web de la UAH y se comunicara esta
aprobaciéon a los proponentes para iniciar los tramites necesarios para su
imparticion.

Se acuerda también que el proceso de aprobacién e imparticion comience con las
propuestas previstas para el presente curso académico y no por orden de puntuacion, para
que puedan ser impartidas en el calendario indicado.

Y sin otros asuntos que tratar, finaliza la reunién a las 17:55h del dia de la fecha.
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ANEXO: LISTADO DE PROPUESTAS

Curso 2024-25 - Seleccionadas

ChatGPTe IA

Ciberinteligencia

Introduccion a la inteligencia artificial generativa

Asistentes virtuales e inteligencia artificial: principios y aplicaciones
Innovacion y transformacion digital en logistica y transporte

Inglés profesional para turismo

Convertidores de electrdnica de potencia para electrolizadores
Ejercicio como medicina

Liderazgo y gestion de equipos

Calculo de costes y elaboracion de presupuestos operativos
Fundamentos de comercio electrdnico

Digitalizacién y automatizacién de procesos en la gestién empresarial
La cultura del vino en el restaurante

Curso 2024-25 - Lista de espera

Emprendimiento y gestién cultural desde el ambito de la direccién musical
Introduccion a Python para economia y finanzas
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Curso 2025-26 — Seleccionadas
e Aulas inclusivas: claves y recursos para el alumnado con mas necesidades de apoyo

e Creacién de contenido para pequefio comercio

e Estrategias de comercio electrdénico en logistica y transporte
Herramientas para la actividad emprendedora y el disefio de modelos de negocio

Intervencidn educativa con el pueblo gitano
No discriminacién e igualdad de trato asociado al VIH
Prevencion y control de infecciones nosocomiales

gemelos digitales
e Organizacién y protocolos de eventos turisticos
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Simulacidn y optimizacién de redes logisticas, transporte y cadenas de suministro con

e Elaprendizaje de espafiol como segunda lengua (A1) para colectivos vulnerables
e Elaprendizaje de espafiol como segunda lengua (A2) para colectivos vulnerables

El profesional ante la experiencia de enfermar

salud

Curso 2025-26 - Lista de espera

Logistica y transporte transformacién 4.0

IA aplicado a la empresa: fundamentos
Habilidades de comunicacion: eficacia y persuasion
e |Aaplicada a la docencia y gestién educativa

e Oratoria

Actualizacion en didlisis peritoneal para personal de enfermeria
Atencidn geriatrica extrahospitalaria: fundamentos y practica para profesionales de la

Actualizacién en técnicas de hemodialisis para personal de enfermeria

El aprendizaje de espafiol como segunda lengua (B1.1) para colectivos vulnerables

* Inteligencia emocional aplicada al dmbito docente: desarrollo y gestidn de habilidades

socioemocionales
e Herramientas clave en investigacion cientifica y académica

e Habilidades comunicativas en el aula para el desarrollo narrativo en el metraje corto

e Trabajo en equipo y colaboracién efectiva

e Direccidn coral y empoderamiento social para emprendedores en las industrias

culturales
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